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	第四条 学校学生资助工作领导小组全面领导勤工助学工作，负责协调财务、后勤管理处、
	第五条 学生处具体负责勤工助学的日常管理，主要负责审核、发布校内各类勤工助学岗位，指导、协调用工部门
	第六条 后勤管理处负责校内快递服务中心、学生食堂等勤工助学活动的指导和管理。
	第七条 坚持谁用工谁负责的原则。勤工助学岗位确立后，用工部门负责招聘、录用，并对在岗勤工助学学生负有

