安徽久易农业股份有限公司
招聘简章
1、 公司简介
安徽久易农业股份有限公司成立于2001年，是一家国家定点农药生产企业，国家高新技术企业，“新三板”创新层挂牌企业，连续多年位列中国农药行业百强，公司主要从事农药原药、制剂、化工中间体的研发、生产、销售和外贸工作，市场覆盖全国三十多个省、市、地区、2000多个县，产品出口到欧洲、美洲、东南亚、中东等40多个国家和地区。
公司一直秉承“天下凡事，久为则易”的信念办企业，继续坚守战略，精耕细作，心无旁骛做主业，实实在在干企业，将更好的产品，更好的服务，更好的解决方案提供给客户，服务于中国乃至世界农业，努力为人类生产更好食品而继续奋斗。
2、 招聘岗位
销售岗
1、销售经理
岗位职责及任职要求：组织实施国内、国际销售系统工作目标、工作计划；根据公司市场营销战略，执行完成年度、季度、月度销售任务。本科及以上学历，植保、园艺、农学、市场营销、国际贸易和化工类相关专业，可适应出差。
薪资福利：无责任底薪3500-5000元+年底高提成（3万-18万元不等）=平均月薪6000—20000元以上；
生产岗
1、 一线操作技术工
岗位职责及任职要求：高中及以上学历，负责车间生产设备的操作，按时按量完成车间生产任务。
薪资待遇：8-10万元/年+绩效奖金
2、 生产主操
岗位职责及任职要求：高中及以上学历，负责车间生产设备操作，按时按量完成车间生产任务。
薪资待遇：10-12万元/年+绩效奖金
3、 生产管理人员
岗位职责及任职要求：大专及以上学历，全面协调车间生产，对生产过程进行监督、指导；生产质量控制，保证产品的生产质量。
薪资待遇：12-20万元/年+绩效奖金
维修岗
1、 维修技术工
岗位职责：负责电气设备的维护、保养、检修工作。
薪资待遇：8-10万元/年+绩效奖金
2、 维修管理人员
岗位职责及任职要求：大专及以上学历，负责机械设备的配置、标识、维护、保养、检修等工作，确保设备、设施符合安全、环保要求；
薪资待遇：12-15万元/年+绩效奖金。
技术岗
1、 机械维保员
岗位职责及任职要求：大专及以上学历，负责仪表自动化设备的检维修
薪资待遇：8-10万元/年+绩效奖金
2、 仪表操作员
[bookmark: _GoBack]岗位职责及任职要求：大专及以上学历，负责仪表四率数据，DCS、 SIS、 PLC运行数据、联锁运行状态数据搜集，分析并汇总，对达不到要求的进行功关消除缺陷。
薪资待遇：8-10万元/年+绩效奖金
3、 安全员
岗位职责及任职要求：本科及以上学历，协助安全总监开展安全教育培训，安全隐患巡查排查；配合车间做好安全生产考核工作等。
薪资待遇：8-10万元/年+绩效奖金
以上岗位一经录用，均可享受入职即购买五险一金、免费食宿、免费班车、带薪年休假、节日福利、免费体检、带薪旅游等福利。
联系人：潘先生  汪先生  
联系电话：13335519919（微信同号）  13865204476（微信同号）
工作地点：合肥市循环经济示范园（肥东撮镇镇）
销售岗工作地点：合肥市高新区红枫路6号
