
安徽职业技术学院 2025 年分类考试招生

职业适应性测试方案

除中职毕业生以外的其他考生参加我校组织的职业适应性

测试。本测试方案根据《安徽职业技术学院 2025 年分类考试招

生章程》的要求，主要测试考生未来从事生产、建设、服务、管

理等一线工作所必备的基本职业素养。

一、测试方式

职业适应性测试采用闭卷笔试考核方式，总分 300 分，测试

时间 90 分钟。

二、测试内容

主要包括思想道德素养、社会服务及心理素养、信息处理能

力、知识应用能力、语言沟通表达能力五个方面。

三、分值比例

序号 考试范围 分值比例

1 思想道德素养 60

2 社会服务及心理素养 60

3 信息处理能力 60

4 知识应用能力 60

5 语言沟通表达能力 60


