安徽职业技术学院学生行为表现奖惩办法(试行)

普通高等在校学生应该严格遵守《普通高等学校学生管理规定》及《高等学校学生行为准则》，严格遵守学校的各项规章制度，其日常行为应该与大学生的身份相符合，应当努力为良好学风、校风的形成做出应有的贡献。

学生的奖学金是奖励品学兼优的学生。国家励志奖学金、助学金、助学贷款、勤工俭学等是资助家庭贫困且品学兼优的学生。“优秀学生干部”、“三好学生”等各项优秀的评选是通过考察评比，表彰在学习、行为、工作等方面表现突出的学生。发展学生党员是培养那些在各方面表现优秀，能起模范带头作用的学生。

在学风、校风建设中，学生干部、学生党员、入党积极分子、受到过表彰的学生，享受奖学金、助学金、助学贷款的同学以及参加勤工助学的同学，更应该在良好校风、学风的建设中发挥作用，推动文明校园建设，不辜负党和国家及学校的殷切希望。

为进一步推动学风、校风建设，针对我院实际情况制定以下办法：

一、品学兼优，遵章守纪，平时行为表现良好的同学在评优、选聘学生干部、享受奖学金、助学金、勤工助学和助学贷款、党员考察培养等方面，按照相关规定优先考虑。

二、进一步严格各类优秀的评选，严格奖学金、助学金、勤工助学活动、助学贷款等的审批过程，严格学生干部的选拔，严格入党考察培养等。在评选、选拔、审批、考察培养等过程中，均参考学生在校的行为表现。

三、学生应遵纪守法，举止文明。学院、系部、班级要加强对学生的行为督察，并做好记录。

四、向学院提供信息，有以下所列举情况之一的，学院在为学生保密的同时，给予一定的奖励。

（一）直接向保卫处、学生处等部门提供盗窃破案线索的；

（二）学院尚未知情的有关学生的重大问题，能主动向学院有关部门汇报情况的；

（三）提供可靠信息，协助学院消除安全稳定隐患的；

（四）举报重大违纪行为，学院查实的；

（五）提供其他线索，有学院认为可以奖励情形的。

五、本年度内有以下所列举行为的学生，不得参加本年度的各级各类的优秀评选，不得被选拔为学生干部，不享受国家助学金、奖学金和校级奖学金，不得参加勤工助学活动，不享受助学贷款，不作为入党考察培养的对象。

（一）因违纪或有不文明行为受到学院警告以上纪律处分的；

（二）在公共场所有以下行为的；

1 、在公共场所抽烟、酗酒；

2 、在公共场所男女同学相处，有搂、抱等有损大学生形象行为的。（三）有偷盗行为，不论价值大小或是否受到校纪处分；

（四）有赌博行为，不论价值大小或是否受到校纪处分；

（五）有打架行为的；

 (六) 有私自校外租房或夜不归宿行为的；

（七）被发现有违纪或不文明行为时不接受管理，态度恶劣，拒不说出其真实身份，或虚报姓名，最后被查实的；

（八）带头起哄制造混乱，对学院稳定造成不良影响的。

六、在本年度内有第五条所列举情况的，按下列办法处理。

（一）已参加学生干部组织的，劝其退出；

（二）已被评为本年度国家级助学金、奖学金和校级奖学金或企业奖学金，尚未颁发的予以取消，已颁发的取消其荣誉；

（三）正在参加勤工助学活动的，取消资格；

（四）已被评为各级各类优秀的，取消荣誉；

（五）已被确定为入党考察对象的，取消被考察资格。

七、本办法自颁布之日起试行，由学生处负责解释。
